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REGULAMENTO INTERNO DOS ESTAGIOS DO CURSO DE
GRADUACAO EM ENGENHARIA TEXTIL

CAPITULO |
DA INTRODUCAO E DAS DISPOSICOES GERAIS

O estagio curricular € um momento importante no processo de formagéo profissional.
Constitui-se em um momento de préatica, que possibilita ao académico vivenciar os
conteudos adquiridos ao longo de seu percurso universitario e num exercicio de integracéo
e interdisciplinaridade dos conteldos e disciplinas presentes na matriz do curso. O estagio
cumpre, assim, o importante papel de elo entre os mundos académico e profissional.

O estdgio curricular obrigatério permite ao académico vivenciar a realidade
empresarial ou de instituicbes publicas e/o privada, através da pratica de analise, pesquisa,
observacdes ou mesmo intervencoes.

De acordo com a Resolucdo do CNE/CES N°11/2002, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduacdo em Engenharia, o estagio é um
componente curricular obrigatério para a obtengdo do respectivo diploma. Desta forma, o
curso de Engenharia Téxtil da UFSC, campus de Blumenau, apresenta em sua matriz
curricular um estagio curricular obrigatério com 450 (quatrocentos e cinquenta) horas aula,
ou 375 (trezentos e setenta e cinco) horas, em conformidade com a Lei n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008 e com a Resolugcédo Normativa n°® 73/2016/CUn, de 7 de junho de 2016.

Este Regulamento de estagio tem por objetivo estabelecer os procedimentos
operacionais e regras para disciplinar os estagios curriculares do Curso de Graduacdo em
Engenharia Téxtil do Departamento de Engenharias do Campus Blumenau (BLN) da

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC).

Art. 1° Os estagios sdo atividades técnico-cientificas sob supervisdo, realizadas por
estudantes dentro e/ou fora da UFSC visando a aplicacdo dos conhecimentos tedricos e
préaticos desenvolvidos no curso de graduacdo em Engenharia Téxtil vinculados a formacéo

académico-profissional.



Paragrafo unico — Para integralizar a matriz curricular, o aluno devera cumprir 01
(um) estagio obrigatério conforme previsto no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), com

carga horéria de 450 (quatrocentos e cinquenta) horas-aula.

CAPITULO II
DA COORDENADORIA DE ESTAGIOS

Art. 2°. A execugdo, supervisao e planejamento das atividades de estagio de acordo com a
Resolucdo Normativa n° 73/2016/CUn sdo de atribuicdo da Coordenadoria de Estagios do
Curso de Engenharia Téxtil da UFSC/BLN.

Art. 3°. A Coordenadoria de Estagios do Curso de Engenharia Téxtil da UFSC/BLN sera
composta por:

a) Um secretério (a);

b) Um coordenador (a) de estagios;

¢) Uma comissao de estigios.

CAPITULO Il
DO SECRETARIO

Art. 4°. O(a) secretario(a) deve ser servidor técnico-administrativo da UFSC, subordinado ao
coordenador de estagios, com as seguintes atribuicfes:

l. Dar suporte administrativo para as atividades da coordenadoria de estagios;

Il. Manter o controle e o registro das atividades de estagio;

Il. Disponibilizar a documentacao necessaria para as atividades de estagio;

V. Divulgar o cronograma de estagios (pré-inscricdo, inscricdo e periodo de
estagio);
V. Divulgar as empresas/laboratérios/institutos com vagas disponiveis para estagios

em cada periodo;

VI. Informar os alunos das atividades referentes aos estagios.



CAPITULO IV
DA COORDENACAO

Art. 5° A Coordenacdo de Estagio € uma atividade administrativa exercida por um
coordenador, professor efetivo, escolhido pelo Colegiado do Curso de Graduacdo em

Engenharia Téxtil e designado pela Direcdo Geral do Campus Blumenau.

§ 1°. O Coordenador de Estagios sera substituido pelo Coordenador do Curso de
Graduacdo em Engenharia Téxtil, nos seus impedimentos legais ou por membro da
comissao de estagio indicado pelo Coordenador, em caso de afastamentos de curta
duracéo.

§ 2°. A duracdo do mandato do Coordenador de Estagios sera de 02 (dois) anos,

permitida uma reconducéo;

Art. 6°. Sao competéncias do Coordenador de Estagios:

l. Supervisionar os trabalhos do(a) secretario(a) de estagios;

Il. Selecionar o pessoal de apoio para as atividades de secretaria;

Il. Apresentar a prestacéo de contas a comissao de estagios;

V. Celebrar e aprovar (em conjunto com o professor orientador) os termos de
compromisso. O termo de compromisso deve ser firmado entre a empresa e o
aluno, com a interveniéncia da coordenadoria de estagios;

V. Convocar a comissao de estagios;

VI. Propor o regulamento de estagio do curso para aprovacdo pelo colegiado do
curso, bem como suas alteracgées;

VII. Orientar os alunos do curso sobre as exigéncias e os critérios para a realizagao
dos estagios;

VIIl.  Indicar ao colegiado do curso de Engenharia Téxtil nomes de professores
orientadores, que ap6s aprovados, terdo seus nomes encaminhados ao chefe do

Departamento para regularizacdo de horas no PAAD;

IX. Aprovar o plano de trabalho dos alunos quando pré-aprovado pelo professor
orientador;

X. Estabelecer o cronograma de estagio;

XI. Elaborar lista de empresas/laboratérios com vagas disponiveis para as atividades

de estagio em cada periodo académico;

XIl. Exigir do estagiario a apresentacao periddica de relatério, observado o disposto



no Art. 27 da Resolucdo Normativa n° 73/2016/CUn;

XIll.  Estabelecer o cronograma das visitas de acompanhamento dos estagios,
juntamente com o orientador, quando pertinente;

XIV. Representar a comissdo de estagios junto as demais instancias da UFSC e
outras instituicbes;

XV.  Decidir ad-referendum da comissédo de estagios.

CAPITULO V
DA COMISSAO DE ESTAGIOS

Art. 7°. A comissdo de estagios € constituida pelo coordenador de estagios, pelo
coordenador do Curso de Engenharia Téxtil e por dois professores do curso indicados pelo
Colegiado do curso de Graduacdo em Engenharia Téxtil da UFSC/BLN, assessorados
pelo(a) secretario(a) do Curso de Graduacdo e pelo(a) secretario(a) da Coordenadoria de

Estagios.

Paragrafo Unico - O mandato dos professores que integram a comissao de estagios

€ de 02 (dois) anos, podendo ocorrer a reconducao por igual periodo.

Art. 8°. A comisséo de estagios devera ser presidida pelo Coordenador de Estagios do curso
de graduacdo em Engenharia Téxtil da UFSC/BLN ou por professor do curso de graduacédo
em Engenharia Téxtil da UFSC/BLN, indicado pelo Colegiado do Curso de Graduagdo em
Engenharia Téxtil da UFSC/BLN.

Art. 9° - Sao atribuicdes da comisséo de estagios:
l. Selecionar os alunos e encaminhéa-los para as empresas;
Il. Selecionar e aprovar as empresas e instituicbes que poderdo participar do
programa de estagios;
Il Credenciar os laboratorios/institutos da UFSC onde os alunos poderao realizar as

atividades de estagio;

V. Apreciar as decisfes ad-referendum do coordenador;
V. Rever em grau de recurso as decis6es do coordenador de estagio;
VI. Aprovar alteracdo do programa de atividades de estagio do aluno mediante

solicitacdo do interessado, quando solicitado pelo professor orientador;
VII. Propor alteracdes do regulamento de estagio do curso de Engenharia Téxtil,

quando conveniente, submetendo-as a aprovacao do Colegiado do Curso;



VIII.

XI.

XIl.

XII.
XIV.

XV.

Julgar a procedéncia de solicitacdo de estagio adicional na mesma empresa ou
laboratério;

Autorizar o aluno a realizar estagios em laboratérios da UFSC;

Aprovar e divulgar as empresas/laboratorios onde cada aluno realizara o estagio
curricular;

Sugerir sansdes no caso do ndo cumprimento pelo aluno ao regulamento de
estagios;

Apreciar a validacdo da experiéncia profissional como estagio;

Delegar atribuicbes omissas no presente regimento ao coordenador de estagios;
Decidir, como primeira instancia administrativa, sobre as solicitacdes de
professores, alunos e instituicdes parceiras;

Emitir parecer, quando pertinente, acerca de solicitagfes referentes a estagios

realizadas pelos académicos junto ao colegiado.

Art. 10°. Das decisGes da comissao de estagios cabera recurso ao Colegiado do Curso, em

segunda instancia administrativa.

Art. 11°. Os recursos ao Colegiado do Curso referentes a sele¢do dos alunos para estagiar

em empresas/laboratorios tramitardo em regime de urgéncia e ndo poderdo ser acatados

em carater suspensivo.

CAPITULO VI
DO PROFESSOR ORIENTADOR

Art. 12° - S0 atribui¢cdes do professor orientador:

VI.
VII.

Planejar o desenvolvimento do estagio em sua area especifica de orientacao;
Orientar 0s estagiarios, em conjunto com o0 supervisor da empresa e com a
coordenadoria de estagios, na elaboragdo dos projetos de estagio/plano de
atividade;

Acompanhar, orientar e avaliar o desempenho dos estagiarios na Unidade
Concedente em todas as suas etapas, mediante instrumentos e critérios
estabelecidos pelo PPC e do Plano de Ensino de Aprendizagem;

Discutir a avaliagé@o e seus resultados com os estagiarios;

Estabelecer e cumprir o horério de orientagéo definido com o estagiario;

Orientar os estagiarios na elaboracgédo de relatérios de estagio;

Aprovar a versao final do relatério de estagio para 0 que o estagiario a entregue



ao coordenador de estagio;

VIIl.  Entregar ao coordenador de estagios a sua respectiva avaliacao;

IX. Aprovar, em conjunto com o coordenador de estigios, o0s termos de
compromissos com as empresas parceiras do curso, que sao assinados pelo

coordenador de estagios do curso de Engenharia Téxtil.

CAPITULO VII
DOS ESTAGIOS

SECAO | - DISPOSICOES GERAIS

Art. 13°. O estudante, para realizar o estagio, deverd ter sido aprovado em todas as
disciplinas oferecidas em fases académicas anteriores a fase do estagio curricular regular,
ou estar matriculado em, no maximo, 02 (duas) disciplinas oferecidas em fases académicas

anteriores. Ou seja, pode ter no maximo 02 (duas) pendéncias em todo o curso.

Art. 14°. A coordenadoria de estagios divulgara as informag6es das atividades de estagio, a
qual se efetivara mediante uma palestra proferida pelo coordenador de estagios ou membro

da comissdao de estagios aos alunos que realizardo estagio na fase seguinte.

Art. 15° Compreendem &reas de concentragdo e locais permitidos para a realizagdo de
estagio: areas contempladas nas disciplinas especificas da matriz curricular do curso de
Engenharia Téxtil, realizadas em empresas publicas e privadas, instituicbes diversas,
profissionais liberais, industrias téxteis e afins. Mediante aprovacdo da comissdo de
estagios, o aluno podera efetuar seu estagio em laboratérios de instituicdo de ensino e
pesquisa ou laboratérios de institutos de pesquisas credenciados pela comisséo de estagios

do curso.

Art. 16°. A data de inicio e término do estagio obedecera ao calendario académico referente
ao semestre letivo em que o aluno deve cursar o estagio supervisionado, com carga horéaria
minima estabelecida pelo PPC do curso de Engenharia Téxtil. No caso de estagio
obrigatério, em que o aluno néo esteja cursando nenhuma disciplina, a jornada maxima

semanal pode ser de 40 horas, equivalente a 08 (oito) horas diarias.

Art. 17°. Estagios ndo obrigatérios, mesmo quando cumulativos, nao poderdo ser validados



como estagios curriculares.

Art. 18°. A experiéncia profissional obtida durante o curso podera ser validada como estagio

curricular.

Paragrafo Unico — A validacdo sé ocorrerd apGs aprovacdo pela comissdo de
estagios do curso e mediante o cumprimento de todos os requisitos do regulamento da

UFSC e deste regimento.
SECAO Il - DA INDICACAO DOS LOCAIS

Art. 19°. A indicacé@o dos locais onde os alunos realizardo estagio e o encaminhamento dos
alunos para a realizagdo dos mesmos € parte integrante das atividades de estagio.

Art. 20°. Da selecao:
l. A coordenadoria de estdgios divulgard as vagas disponiveis em empresas,
laboratérios/institutos da UFSC e em instituicbes nacionais e internacionais
previamente cadastradas como parceiras;

I. A selecdo dos alunos fica a critério de quem ofereceu a vaga.
SECAO Il - DOS ESTAGIOS NO BRASIL

Art. 21°. As atividades de estagio realizadas em empresas ou em laboratoérios de instituicdes
de ensino e pesquisas no Brasil deverdo obedecer aos seguintes requisitos:

I. As empresas ou instituicbes de ensino e pesquisa deverdo ser aprovadas pela
coordenadoria de estagios do curso conforme Termo de Convénio de Estagio (TCE)
firmado entre a empresa e a UFSC;

II.  Aindicagdo da empresa ou instituicdo de ensino e pesquisa onde o aluno realizara o
estagio compete a comissao de estagio;

[ll.  Seguir um plano de atividades previamente aprovado pelo coordenador de estagios
e devidamente registrado no Sistema de Informacdo para Acompanhamento e
Registro de Estagios (SIARE). O plano de atividades devera obrigatoriamente conter:

a) Nome do aluno;

b) Numero de matricula;

c) Fase a que se refere o estagio pretendido;
d) Descricao das atividades;

e) Cronograma de estagio especificando as datas do inicio e do fim do estagio;



f) Nome do supervisor na empresa/laboratorio;

g) Jornada de trabalho.

IV. A concedente de estdgio deverd firmar com o estudante, com a interveniéncia da

coordenadoria de estagios, um termo de compromisso.
SECAO IV — DOS ESTAGIOS NO EXTERIOR

Art. 22°, Sao requisitos obrigatdrios:
l. Carta de aceite da instituicAo ou empresa do exterior;
Il.  Apresentar os documentos:
a) Termo de Convénio (entre a Empresa/lnstituicdo e a UFSC);
b) Termo de Compromisso ou contrato de estagio, devendo constar o numero da
apoélice de seguro contra acidentes (entre o aluno e a empresa);
lll.  Programa de Atividade de Estagio (PAE);
IV.  Orientagéo local por profissional relacionado com o campo de estagio;
V. Ao final de cada periodo académico a elaboracdo e entrega de um relatério de
estagio curricular, quando o periodo de estagio ultrapassar o limite do periodo
académico;

VI.  Aavaliagdo (em formulario proprio) do orientador da instituicdo ou empresa.

§ 1° - O periodo de 01 (um) estagio no exterior corresponderd ao periodo de 01 (um)

estagio no Brasil.

§ 2° - O aluno em estagio no exterior devera enviar até o dia 10 (dez) de cada més, para
a coordenacao de estagios, um e-mail descrevendo o resumo das atividades realizadas no
més. A falta dos relatérios parciais implicard em reducdo da nota correspondente (15% -

parcela correspondente) a pontualidade na entrega dos relatérios.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO

Art. 23° Ao final do estigio, o aluno deverd apresentar um relatério das atividades
realizadas, contendo uma folha de assinaturas preenchida pelo supervisor na empresa e

pelo professor orientador declarando que ambos leram a versédo corrigida do trabalho e



estdo de acordo com as informagdes apresentadas.

Paragrafo unico - O relatorio deve ser inserido no Sistema de Estagios da UFSC

(SIARE) até o ultimo dia do estagio curricular.

Art. 24°. O relatorio devera ser avaliado pelo supervisor na empresa ou laboratério e por um
professor orientador designado pela comissédo de estagios e aprovado pelo coordenador de

estagios.

Art. 25°. A nota referente a avaliagdo global do estagio, em uma escala de 0,0 (zero) a 10,0
(dez), é resultante da composigéo dos seguintes itens:
l. Peso de 50% para a nota emitida pelo supervisor na empresa ou instituicdo onde
0 estéagio foi realizado;
Il. Peso de (35%) para a nota de avaliagdo do relatorio emitida pelo professor
orientador;
[l Peso de (15%) para a nota emitida pelo professor orientador referente aos
aspectos de orientagdo durante o periodo de realiza¢do do estagio;
V. Sera considerado aprovado no estagio curricular o aluno que obtiver nota final do

relatorio maior ou igual a 6,0 (seis).

Paragrafo unico — O(s) orientador(es) de estagios deve(m) ser professor(es) do curso
de graduacdo em Engenharia Téxtil da UFSC/BLN e/ou professores da UFSC designados e
aprovados pelo Colegiado do Curso de Graduacdo em Engenharia Téxtil, que fardo o
acompanhamento do aluno através de conversas agendadas e visitas de acompanhamento

dos alunos no seu local de estagio, quando necessario.

CAPITULO IX
DAS PENALIDADES

Art. 26°. O ndo cumprimento, por parte do aluno, da entrega dos documentos necessarios a

Coordenadoria de Estagios, implicara na nédo validagdo da integralizacao de carga horaria.

Art. 27°. O aluno ficara com nota 0,0 (zero) no periodo matriculado em estagio, caso nao

tenha submetido o relat6rio no prazo previsto.

Art. 28°. O aluno que for dispensado pela empresa por problemas de conduta ou indisciplina



ou atitudes antiéticas, recebera nota 0,0 (zero).

Art. 29° As penalidades poderdo ser analisadas pela comissdo de estagio, quando

solicitado por parte do aluno, que deliberard em parecer especifico.

CAPITULO X
DOS ESTAGIOS NAO OBRIGATORIOS

Art. 30°. Os estagios ndo obrigatérios poderéo ser realizados pelos alunos do Curso de
Engenharia Téxtil, obedecendo as disposicbes apresentadas neste regulamento, na
Resolugcdo Normativa 73/2016/CUn e na Lei Federal 11.788, com carga horaria semanal

méaxima de 30 (trinta) horas.

Paragrafo Unico: quando o aluno estiver em férias, podera cursar estagio com carga

horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 31°. Este regulamento entrara em vigor ap6s a aprovacao pelo Colegiado de Curso de

Graduagéo em Engenharia Téxtil.

Art. 32°. Sempre que possivel e em comum acordo entre as partes envolvidas, a
Coordenadoria de Estagios do Curso de Graduacdo em Engenharia Téxtil da UFSC/BLN

devera atuar em conjunto com a Coordenadoria Geral de Estagios na UFSC Floriandpolis.
Art. 33° - Os casos omissos relacionados com estagios do curso serdo resolvidos pela

comissao de estagios.

Blumenau, 07 de dezembro de 2018.

Verséao revisada e aprovada pelo Colegiado do Curso.



